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 ة والاجتماعیة یدارة البیئالإخطة ل التدقیق قائمة

 داري الإمؤسساتي و الجانب الالجزء الأول: 
 زور س�سط�ة   عنوان المشروع

الالكتروني للس�اح�ة للترو�ج للمناطق الاثر�ة   والتطبیقالموقع  إطلاقالمشروع هو  الهدف من  نطاق المشروع والنشاط
یهدف   والتطبیق. الموقع للفعال�ات والانشطةوالس�اح�ة والتراث�ة في منطقة س�سط�ة. والترو�ج 

الى الترو�ج الس�احي والتواصل مع القطاع الخاص والفعال�ات المجتمع�ة لتنش�ط العمل الس�احي  
   في المنطقة.

المستفید من المشروع هو منسق اللجنة الس�اح�ة في بلدة س�سط�ة والتي  ومن الجدیر ذ�ره، أن 
مزودي الخدمات الس�اح�ة في س�سط�ة والتي تعمل تحت مظلة بلد�ة س�سط�ة. تتألف من جم�ع 

وسیتم تنفیذ المشروع �التعاون مع البلد�ة والتي ستقوم �إدارة المشروع �عد انتهاء فترة تنفیذ  
�حتوي على �تاب مقدم من بلد�ة س�سط�ة یوضح  ) 1ملحق رقم (أشهر.  6المشروع والتي تبلغ  

 جم�ع هذه الأمور.
 و�شمل المشروع على النشاطات التال�ة:

 domainاستئجار دومینحیث سیتم ي: بتحضیر المعلومات والمساحة الالكترونالبدء  )1
ال�صر�ة  وسیتم الهو�ة  لتصم�م  شر�ة  مع  سیتم  العمل  �ما  تخز�ن�ة  .  مساحات  شراء 

 ضرور�ة للعمل.   وتطب�قات
تسو�ق�ة  صم�م ث�مة: توالتطبیق الالكتروني (زور س�سط�ة) الإلكتروني تصم�م الموقع )2

لبلدة س�سط�ة والخدمات الس�اح�ة تحت شعار موحد لتسهیل التسو�ق والترو�ج للخدمات  
 .الموقع الالكتروني وتطو�ر والمستقبل�ةالمتوفرة 

سیتم جمع المعلومات  :  GPSنقاط ال    ورصدمع المعلومات المتعلقة �كل خدمة س�اح�ة  ج )3
ل�ات الاتصال وطر�ق الوصول  وآالمتعلقة �كل خدمة س�اح�ة من حیث الخدمات المقدمة  

وتجهیز المواد التي سیتم عرضها واستخدامها  .  وطب�عة المكان والوصف اللازم للمكان
لحصر مواقع الخدمات ور�طها �الموقع الالكتروني �حیث   �الإضافةفي الترو�ج الس�احي  

للزوار جمع معلومات عن  �ما سیتم  .  تكون خدمة الوصول من خلال الخرائط متوفرة 
 .في س�سط�ة وتجهیز المعلومات لتكون قابلة للنشر الخدمات الس�اح�ةمقدمي 

تسو�ق�ة   )4 خطة  وانتاج  الالكتروني  التسو�ق  على  الس�اح�ة  الخدمات  مقدمي  تدر�ب 
. سیتم التدر�ب  س�سط�ة الس�اح�ةلس�سط�ة والخدمات الس�اح�ة وانتاج مطبوعات عن  

 ق بین المستفید والبلد�ة. وذلك �حسب الاتفا في بلد�ة س�سط�ة
 والتوثیق والتسو�ق والانتاجالتصو�ر  )5

الترتی�ات المؤسسات�ة (الاسم  
  وجهات الاتصال)

التنفیذ: المستفید (صاحب المنحة) هو المسؤول عن تنفیذ النشاطات المذ�ورة حیث س�قوم  
�التعاقد مع عمال �حسب الاختصاص لتنفیذ الأعمال اللازمة. وس�قوم فر�ق اتحاد مسار فلسطین  
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التراثي �الإشراف على تنفیذ النشاطات ومراق�ة التزام المستفید �الإجراءات �افة وذلك من خلال  
 وحدة تنفیذ المشروع.

مدیر  وحدة تنفیذ المشروع: والتي تتألف من   –مسار فلسطین التراثي : والمراق�ة الإشراف
والمسؤول البیئي   المشتر�ات والحسا�ات ومسؤول المراق�ة والتقی�م مسؤولالمشروع، 

 والاجتماعي، وذلك �ما یلي:
  التدقیقمسؤول عن مراق�ة تنفیذ قائمة : ندین ساحوري  -المسؤول البیئي والاجتماعي  .1

 قبل المتعاقد معه.خطة الإدارة البیئ�ة والاجتماع�ة من ل
: مسؤول عن تقد�م الدعم والتواصل مع الشر�اء لطفي أبو الزلف  –المنسق المیداني  .2

مراق�ة تحقیق النتائج التي حددها المشروع في ومتا�عة تنفیذ أنشطة المشروع الفرعي و 
 . �ما س�قدم المنسق المیداني تقار�ره إلى المسؤول البیئي والاجتماعي. منطقة مسؤولیته

ترتی�ات التنفیذ (الاسم وجهات 
 الاتصال)

التنفیذ: المستفید (صاحب المنحة) هو المسؤول عن تنفیذ النشاطات المذ�ورة حیث س�قوم  
س�قوم المستفید �إصدار  �التعاقد مع عمال �حسب الاختصاص لتنفیذ الأعمال اللازمة. حیث  

تخضع  و  ،المتعاقدین الذین سیتم توظ�فهم لتنفیذ أنشطة المشروع الفرعي (المدر�ین) عقود للعمال
تشمل الشروط والأحكام الحد الأقصى لساعات العمل  ، حیث هذه العقود لقانون العمل الفلسطیني

ساعة، والحد الأدنى للأجور، والإجازة السنو�ة، والإجازة المرض�ة على   45  والتي تبلغ الأسبوع�ة
 .  النحو المنصوص عل�ه في قانون العمل

وس�قوم فر�ق اتحاد مسار فلسطین التراثي �الإشراف على تنفیذ النشاطات ومراق�ة التزام المستفید  
 �الإجراءات �افة وذلك من خلال وحدة تنفیذ المشروع. 

مدیر  وحدة تنفیذ المشروع: والتي تتألف من   –مسار فلسطین التراثي : والمراق�ة الإشراف
والمسؤول البیئي   المشتر�ات والحسا�ات ومسؤول المراق�ة والتقی�م مسؤولالمشروع، 

 والاجتماعي، وذلك �ما یلي:
  التدقیقمسؤول عن مراق�ة تنفیذ قائمة : ندین ساحوري  -المسؤول البیئي والاجتماعي  .1

 قبل المتعاقد معه.خطة الإدارة البیئ�ة والاجتماع�ة من ل
مسؤول عن تقد�م الدعم والتواصل مع الشر�اء : لطفي أبو الزلف  –المنسق المیداني  .2

مراق�ة تحقیق النتائج التي حددها المشروع في ومتا�عة تنفیذ أنشطة المشروع الفرعي و 
 . �ما س�قدم المنسق المیداني تقار�ره إلى المسؤول البیئي والاجتماعي. منطقة مسؤولیته

  وصف الموقع
 نابلس  -س�سط�ة   اسم الموقع

والتدر��ات في مقر ، حیث سیتم عمل الاجتماعات سیتم تنفیذ أغلب نشاطات المشروع في بلد�ة س�سط�ة  الموقعوصف مكان 
�عد طرح عطاء من البلد�ة. أما ف�ما یتعلق بتطو�ر الموقع الإلكتروني فسیتم التعاقد مع شر�ة وسیتم اخت�ارها 

 الشر�ة. وسیتم تطو�ر الموقع في المبنى التا�ع لهذه فبل المستفید. 
 لا ینطبق  من �ملك الأرض؟
 لا ینطبق  الوصف الجغرافي
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 ات التشر�ع 
حدد التشر�عات والتصار�ح 

الوطن�ة والمحل�ة التي تنطبق  
 على نشاط المشروع 

 . 1999لعام   7قانون البیئة الفلسطیني رقم  ·
 . 2004لعام  20قانون الصحة العامة الفلسطیني رقم  ·
 . 2000لعام  7الفلسطیني رقم  قانون العمل ·
 . 23/4/2000 27س�اسة التقی�م البیئي الفلسطین�ة قرار رقم  ·
والمعدل بتار�خ    9/3/2005نظام الشكاوى والتظلّم؛ المعتمد من قِبَل مجلس الوزراء بتار�خ   ·

8/3/2009 . 
 . 2020في فلسطین، ن�سان  19 -خطة الاستجا�ة لكوفید ·
والاجتماع�ة  إطار · البیئ�ة  والمعاییر  والاجتماعي  البیئي  هي:    ،العمل  و�دارة  والتي  تقی�م 

الكفاءة    ، العمالة وظروف العملمع�ار  ،  المخاطر البیئ�ة والاجتماع�ة والآثار المترت�ة علیها
مشار�ة أصحاب  ، و الصحة والسلامة في المجتمع،  في استخدام الموارد ومنع التلوث و�دارته

 .المصلحة والكشف عن المعلومات
  العامة المشاورات

حدد متى/ أین تمت عمل�ة 
 العامة  المشاورات

المستهدفة و�جراء مقابلات مع  التجمعاتفي  التعر�ف�ة �المشروع إجراء العدید من الاجتماعاتتم 
وسائل الإعلام المحل�ة المختلفة بهدف مشار�ة أهداف وأنشطة المشروع لعدد �بیر من المجتمعات 

وتم خلال الاجتماعات تزو�د المشار�ین �معلومات حول نظام    المحل�ة على طول المسار.
واجراءات تقد�م الشكاوى، وأ�ضا حول المتطل�ات والمعاییر البیئ�ة والاجتماع�ة لدى البنك  الشكاوى 

الدولي. �ما تم عمل ز�ارات میدان�ة لعمل تقی�م للمنحة المقدمة من قبل فر�ق العمل واجتماعات 
 فرد�ة لاحقة. 

 التار�خ  المكان  الاجتماع 
 2/11/2022 نابلس اجتماع تحضیري وتعر�في 

 بناء القدرات المؤسسات�ة 
هل سیتم العمل على بناء  

 للقدرات؟ 
[ x]  لا  [ ]نعم 

بناء على دراسة الاحت�اجات التدر�ب�ة والتي تم تحدیدها من خلال تعبئة استب�ان، سیتم اعطاء 
 التدر��ات التال�ة لأصحاب المشار�ع الفرع�ة:

و�شمل ذلك التسو�ق والإعلان عبر الإنترنت والنشرات والكتی�ات  والترو�ج،التسو�ق  •
 وتطو�ر مواقع الو�ب والتجارة الإلكترون�ة

وتنم�ة المهارات الشخص�ة،  الأفراد،وتعز�ز مهارات   الحسا�ات،الإدارة التي تشمل: إدارة  •
 .و�دء المشروع وتطو�ره

 شب�ك والبرامج الس�اح�ة والت الض�افة والس�احة التي تشمل تطو�ر البرامج  •
كما وسیتم إعطاء تدر��ات من قبل مسار فلسطین التراثي للمستفیدین من المشروع �المواض�ع  

 التال�ة:
 العنف المبني على النوع الاجتماعي/ الاستغلال والاعتداء الجنسي / التحرش الجنسي  •
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 الاجتماعي و  : الفحص البیئيالثانيالجزء 

  مراجع إضاف�ة  الحالة  النشاط 
هل ستتضمن أنشطة الموقع أو تشمل أً�ا 

 مما یلي؟
 1راجع جدول   لا  [ ]نعم  [ x] متطل�ات عامة لكافة الأعمال ) 1

أعمال أعمال تأهیل/ تجدید/ ترم�م  )2
 صغیرة انشائ�ة

 1راجع جدول   لا  [ x]نعم  [ ]

 1راجع جدول   لا  [ x]نعم  [ ] المواد الك�م�ائ�ة ) شراء3
الفرعي آل�ة  المشروعهل یوجد لدى ) 4

تظلم �مكن لجم�ع العاملین الوصول 
 إلیها ومصممة للرد �سرعة وفعال�ة؟ 

[x ]  1راجع جدول   لا  [ ]نعم 

هل هناك مجتمعات أو مجموعات  ) 5
ضع�فة متواجدة في منطقة النشاط  

الفرعي ومن المحتمل أن تتأثر إ�جاً�ا 
 �النشاط الفرعي المقترح؟ أو سلً�ا 

 1راجع جدول   لا  [ x]نعم  []

 
  على  وتصن�فها   والاجتماع�ة  البیئ�ة  المخاطر  تحدید   یتم  ،الفرعي  للمشروع  إجراؤه  تم   الذي   والتقی�م  والاجتماعي  البیئي  الفحص  نتائج   إلى  استنادًا

 حیث تم تحدید المخاطر الممكنة �التالي: ،مطلوبغیر  والاجتماعي البیئي التقی�م من مز�د إجراءان و   منخفضة إلى متوسطة مخاطر أنها
 

 .جمع احداث�ات المواقعالمخاطر الماد�ة �التعرض لحوادث أو الانزلاق أو التعرض لظروف جو�ة قاس�ة أثناء  )1
 قدمي الخدمات.مخاطر محتملة أثناء عقد التدر��ات لم )2

 
 
 البیئ�ة والاجتماع�ة و�عداد التقار�ر  : خطة المراق�ة3لجزء ا

، ومراقبتها من قبل المسؤول البیئي والاجتماعي في مسار فلسطین التراثي.  أشرف الشاعرسیتم تنفیذ التدابیر التخف�ف�ة من قبل مالك المشروع  
المراق�ة والتقی�م والإبلاغ    عمل�ة  ستكون كما س�قوم البنك الدولي أ�ضا �إجراء مراق�ة لاحقة لعینة من المشار�ع الفرع�ة خلال فترة المشروع.  

سیرسل مالك  حیث  إعداد التقار�ر خلال دورة ح�اة المشروع الفرعي.    جزء من نظامو   أ�ضا  المالك  مسؤول�ةعن القضا�ا البیئ�ة جزءًا من  
 المسؤول البیئي والاجتماعي. مسار فلسطین التراثي من خلال إلى ثلاثة أشهر�ل  المشروع تقار�ر مرحل�ة

 
ف�ما یتعلق �جوانب البیئة والصحة والسلامة، �ما في ذلك آثارها   واقعةالإخطار �أي حادث أو    مالك المشروع�جب على    الإبلاغ عن الحادث:

، متبوعًا بتقر�ر مفصل عن الحادث ضمن الإطار  بهامن علمه    ساعة  24في غضون  وذلك    المتخذة  التخف�ف�ة(التأخیر والتكلفة) والتدابیر  
. ) نموذج للتقر�ر المفصل3) نموذج ابلاغ عن الحادث وملحق رقم (2. ملحق رقم (الزمني المحدد �عد الإخطار الأولي
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 البیئ�ة والاجتماع�ة خطة المراق�ة: 1جدول 

المسؤول عن   تدابیر التخف�ف   التأثیر المحتمل
  التنفیذ

 المسؤول عن المراق�ة وتیرة المراق�ة   نهج المراق�ة

 خلال المرحلة الانشائ�ة 

المخاطر المتعلقة  
�التدر��ات لمقدمي  

 الخدمات 

 مسار فلسطین التراثي عند التوظ�ف تفت�شوثائق رسم�ة،  مالك المشروع  الالتزام �الشفاف�ة عند اخت�ار المدر�ین

مجموعات   ضد  التمییز  وعدم  �احترام  الآخر�ن  معاملة 
�قواعد السلوك الخاصة �العنف القائم على والالتزام    معینة

 النوع الاجتماعي. 

 التفت�ش والتحقیق
 

 شكوى عند تلقي 

والإیذاء  �الاستغلال  الخاصة  التوجیه�ة  �الم�ادئ  الالتزام 
 الجنسیین والتحرش الجنسي. 

 التفت�ش والتحقیق
 

 عند تلقي شكوى 

عمل عقد مع المدر�ین وارفاق مدونة قواعد السلوك ضمن 
 العقد

 عند التوظ�ف التفت�ش، وثائق رسم�ة (العقد) 

المخاطر المتعلقة  
إصا�ات أثناء  �حدوث 

جمع الب�انات  
 والاحداث�ات 

عمل تأمین حوادث للأشخاص المشار�ین �العمل المیداني  
 والمسؤولین عن جمع الب�انات

 مسار فلسطین التراثي عند التوظ�ف تفت�شوثائق رسم�ة،  مالك المشروع 

 عمل�ات تفت�ش عشوائ�ة المراق�ة والتفت�ش المرئي   التأكد من أمان الموقع قبل الدخول ال�ه

المخاطر المتعلقة  
 المجتمع  سلامة�

�خصوص   لأفراد التجمعات المجاورةتوفیر قنوات شكاوى 
 أي شكاوى محتملة

mechanism-https://phtrail.org/complaint 
 

مسار فلسطین 
 التراثي

التأكد من وجود نظام الشكاوى 
 والاعلان عنه 

عند البدء بتنفیذ  
 المشروع

 مسار فلسطین التراثي

https://phtrail.org/complaint-mechanism
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 البیئ�ة والاجتماع�ة خطة المراق�ة: 1جدول 

المسؤول عن   تدابیر التخف�ف   التأثیر المحتمل
  التنفیذ

 المسؤول عن المراق�ة وتیرة المراق�ة   نهج المراق�ة

�خضع جم�ع الأشخاص المشار�ین �النشاطات لنظام   آل�ة التظلم 
و�جب أن الشكاوى الخاص في مسار فلسطین التراثي. 

لطرح المخاوف   نظام الشكاوى من الوصول إلى وا یتمكن
 .المتعلقة ببیئة العمل

وذلك من خلال وضع لافتة الشكاوى التي تم تصم�مها  
خص�صا للمشروع في الموقع، وضرورة اعلام المشار�ین  
 شفو�ا عن نظام الشكاوى والقنوات المتوفرة لتقد�م شكوى.

 مسار فلسطین التراثي مرة �ل اسبوع  الفحص ال�صري والإبلاغ مالك المشروع

المخاطر المتعلقة  
�الملك�ة الفكر�ة 

 والمخاطر القانون�ة 

الالتزام في وضع المرجع في حال اقت�اس أي محتوى أو 
 ب�انات أو معلومات

 المراق�ة والتفت�ش 
 في حال حدوث شكوى 

 مسار فلسطین التراثي عمل�ات تفت�ش عشوائ�ة

أخذ موافقة الأشخاص قبل نشر آراءهم أو تصو�رهم عند  
 الحاجة 

 المراق�ة والتفت�ش 
 في حال حدوث شكوى 

 عمل�ات تفت�ش عشوائ�ة

المحتوى لا �عكس أي آراء ممكن أن تكون موجهة ضد 
 معینةمجموعات 

 المراق�ة والتفت�ش 
 في حال حدوث شكوى 

 عمل�ات تفت�ش عشوائ�ة
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 �تاب من بلد�ة س�سط�ة :)1ملحق رقم (
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 إخطار حوادث البیئة والصحة والسلامة : )2حق رقم (مل
 

 الرقم المرجعي للم�ادر 
 

 الحادث موقع  الوقت  تار�خ الحادث 

اسم الشخص (أو الأشخاص)  
 الضالع 

 

جهة توظ�ف المستفید  
 (الشر�ة/ الفرد) 

 

  نوع الحادث 
 

 وصف الحادث 
مكان العمل الجاري في ذلك 

الوقت (فقط الحقائق)، وتار�خه 
ووقته وماهیته وطر�قته والجهة 

 الضالعة ف�ه 

 

 الإجراء الفوري 
الإجراءات التصح�ح�ة الفور�ة 

والإجراءات المتخذة لمنع حدوثها 
 مرة أخرى أو تصعیدها

 

 التوق�ع  
 

 التار�خ  اللقب  الاسم 

 المستفید  
 

 المتعاقد  الفرد  الشر�ة 
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 )EHSتقر�ر مفصل عن حادث البیئة والصحة والسلامة (): 3ملحق رقم (
 :البیئة والصحة والسلامة، �حتوي على المعلومات التال�ة عند الاقتضاء�جب أن یت�ع إخطار الحادث تقر�ر مفصل عن حادث 

 
 ملخص الحادث 

 
 
 

 المكان  الوقت  التار�خ 
 

 تار�خ الانضمام الى الشر�ة العمر  الاسم    الأشخاص الضالعون 
   
   
   

  الفحوصات الطب�ة  
  العلاج الطبي 

  لیل على المخدرات/ الكحول د
  الانض�اط/ الحوادث سجل 

  المعدات المستخدمة 
 وصف الحادث 

 
 

 

نتائج فر�ق التحقیق المؤقتة/  
 النهائ�ة 

أعضاء فر�ق التحقیق  
 الأشخاص الذین تم استجوابهم

منهج�ة التحقیق في التوص�ات  
 والإجراءات التصح�ح�ة 

 

  (الاسم، اللقب، التار�خ)التوق�ع 
 المرفقات 
 الصور 

إخطار ب�انات   وتقر�ر  الشهود 
 الحادث 
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 إقرار وتعهد

 

حامل هو�ة رقم ................................ �أنني   ....أقر أنا ......................................................... 

قد قرأت قائمة التدقیق لخطة الإدارة البیئ�ة والإجتماع�ة الخاصة �مشروعي الفرعي وأتعهد �الالتزام بتنفیذ ما جاء فیها من اجراءات 

 ما أتعهد �التبل�غ في حال حدوث أي حادث أو حادثة. �وتدابیر تخف�ف�ة 

 وهذا إقرار مني بذلك. 

 

 التار�خ:................................................... 

 الاسم:.................................................... 

 التوق�ع:................................................... 

 


